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Premessa metodologica 

Investire nel valore informativo rappresenta una 

SFIDA STRATEGICA  
per le imprese del futuro 
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Il quadro di riferimento 
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Un «breve» cenno storico – di una storia che data dal 1995 
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Oscar di Bilancio 2009 
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Oscar di Bilancio 2009 

Il bilancio risponde pienamente all’obiettivo societario di 
rappresentare un vero e proprio  

“sistema informativo” per gli stakeholder,  

in particolare per le comunità territoriali di riferimento.  

L’informativa relativa ai valori identitari ed alle conseguenti azioni  
di responsabilità sociale è completa.  

L’elegante scelta iconografica ed il ricorso equilibrato ed efficace  
a grafici e tabelle concedono immediatezza alla lettura  

anche nella versione online.  
Completa e chiara la comunicazione sulla Corporate Governance.  
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Lo «stato dell’arte» – 1 dicembre 2015 
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-  Necessità di integrare i dati economico-finanziari con 
quelli ambientali. 

-   Creazione dell’International Integrated Reporting 
Committee. 

 

Quattro argomenti: 

1. accrescere la consapevolezza della sfida di integrare 
la comunicazione istituzionale d’impresa; 

2. sviluppare una cornice concettuale di riferimento; 

3. considerare l’opportunità di standard di redazione 
obbligatori o volontari; 

4. promuovere l’adozione del Report Integrato. 

 

- Possibilità di progetto-pilota con Methodos 

Verso la rendicontazione integrata 



 
Rapporto Integrato  
Gruppo Creval 
 
L’evoluzione della  
rendicontazione  
 
  

 
 

Consiglio di Amministrazione Credito Valtellinese  
12 maggio 2015 



10 
Credito Valtellinese – Servizio Corporate Identity, Qualità e Sostenibilità 

RI – NOVITA’ (1) 
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RI – NOVITA’ (2) 



12 
Credito Valtellinese – Servizio Corporate Identity, Qualità e Sostenibilità 

RI - Obiettivi e destinatari 

1.  Favorire una comunicazione efficace con gli stakeholder dell'impresa 

2.  Evidenziare modello di business e catena del valore 

3.  Fornire un approccio più coerente e funzionale al reporting aziendale 

4.  Migliorare la gestione delle diverse forme di capitale 

5.  Supportare un modo di pensare integrato (Integrated Thinking). 
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RI - Business model e creazione di valore 
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RI Creval - Indice 
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RI Creval – KPI, Capitali  
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RI – Bottom up 

RAPPORTO INTEGRATO 

SISTEMA DI REPORTING 
INTEGRATO 

INTEGRATED THINKING 

STRATEGIA INTEGRATA 
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RI – Bottom up 
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